ПРИНЯТ                                                                                                              УТВЕРЖДАЮ

на педагогическом совете                                                                           директор МАДОУ

Протокол от «28» мая 2015г. №4                                                                       «Детский сад

Председатель                                                                        комбинированного вида № 29»

_________ С.В.Шевелёва                                                                                    г. Тобольска

                                                                                                 ____________ С. В. Шевелёва

ГОДОВОЙ   ПЛАН   

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида № 29» 

г. Тобольска

на 2015 – 2016 учебный год

г. Тобольск

СОДЕРЖАНИЕ

Анализ работы за 2014-2015 учебный год …………………………………

Годовые задачи на 2015-2016 учебный год ............................................

Работа с кадрами ……………………………………………………………….

Самообразование педагогов

Работа с молодыми специалистами

Аттестация сотрудников

Формирование, обобщение передового педагогического опыта воспитателя с дошкольниками

Организационно-педагогическая деятельность ……………………………

Педагогические советы

Консультации

Семинары – практикумы

Смотры, конкурсы, выставки

Музыкальные и физкультурные развлечения, праздники

Экскурсии

Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк)

Методические объединения на базе учреждения

Организация дополнительных платных образовательных услуг

Организация воспитательно-образовательного процесса

Организация предметно-развивающей среды

Методический кабинет

Обеспечение здоровья и здорового образа жизни ………………………..

Физкультурно-оздоровительная работа

Организация рационального питания

Система работы по созданию комфортной пространственной и психологической среды

Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

Контрольно-аналитическая и диагностическая деятельность………….

Внутриучрежденческий контроль 

Диагностика детей, поступающих в школу

Работа с родителями (законными представителями)……………………

Консультативно-информационная работа

Организация совместной познавательно-творческой деятельности

Работа с трудными семьями, защита прав ребенка

Административно-хозяйственная работа

Материально-техническое обеспечение

Совещания при директоре

Приложения

АНАЛИЗ  РЕЗУЛЬТАТОВ РАБОТЫ

за 2014-2015 учебный год

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №29» 

г. Тобольска

1. Информационная справка 
       Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 29» г. Тобольска, краткое название - МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска  расположен по адресу: Тюменская область, город Тобольск,  6 микрорайон, дом 61 

      Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия 72 ЛО 01 № 0000200, регистрационный № 7405 от 29 ноября 2012 года.

      Детский сад находится в типовом здании, рассчитанном на 14 групп.

      В 2014-2015 учебном году функционировало 14 групп. 

Из них: 4 группы раннего и младшего возраста – дети до 3-х лет – 118 детей;

10 групп дошкольного возраста – 254 ребёнка, из них 1 группа комбинированного вида для детей с фонетико-фонематическим недоразвитием речи (с ФФНР) – 22 ребёнка.  

      Списочный состав 372 человек, однако,  реальная посещаемость  в среднем  за год 265 человек. 

Наполняемость групп

	группы
	Количество групп
	Количество воспитанников

	Ранний возраст
	1
	26

	I младшая
	3
	92 

	II младшая
	2
	55

	Средняя
	2
	54

	Старшая 
	3
	69

	Подготовительная
	3
	72

	КМП
	-
	4


       Средняя ежедневная посещаемость соответствует санитарно-эпидемиологическим нормам. 

       Основной программой, реализуемой в детском саду и обеспечивающей целостность  образовательного процесса,  является  Основная общеобразовательная программа дошкольного образования образовательной организации, разработанная на основе примерной Основной общеобразовательной программы дошкольного образования «Мозаика».

       Также, учитывая приоритетное направление детского сада, осуществлялось коррекционное сопровождение  развития детей с ФФНР, по следующим программам: «Программа обучения и воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразвитием  речи» под редакцией Т.Б. Филичевой, Г.В.Чиркиной;  «Программа обучения и воспитания детей с недоразвитием  фонематического строя речи» под редакцией Г.А. Каше, Т.Б. Филичевой;  «Программа по развитию речи в детском саду», О.С.Ушаковой.

       Работая  по различным направлениям, педагоги обновляют содержание образовательной деятельности с детьми посредством внедрения парциальных программ и технологий: программа «Остров здоровья», Е.Ю.Александровой, «Мы с друзьями целый мир» под ред. М.Д.Маханёвой, С.В.Рещиковой, здоровьесберегающие, игровые технологии, элементы Монтессори, ТРИЗа, технология «Клубный час», палочки Кюизенера.
2. Состояние кадрового обеспечения

       Педагогический коллектив, обеспечивающий выполнение муниципального плана-задания на образовательные услуги и услуги содержания, а также осуществляющий  образовательную деятельность согласно Основной общеобразовательной программе дошкольного образования образовательной организации, состоит из 27 педагогов. Общее руководство осуществляет Светлана Владиленовна Шевелёва, директор, образование высшее педагогическое, первая квалификационная категория. Методическую работу организует – старший воспитатель Лариса Леонидовна Ростовщикова, образование высшее педагогическое, первая квалификационная категория.

       В 2014-2015 учебном году педагогический коллектив полностью укомплектован. 

Образовательный уровень педагогического коллектива

	Показатели
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	
	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%

	Высшее
	16
	57
	17
	59
	17
	63

	Из них дошкольное  высшее
	1
	4
	4
	14
	5
	18

	Среднее - специальное
	12
	43
	12
	41
	10
	37

	Незаконченное

высшее
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего педагогов
	28
	29
	27


      Образовательный уровень педагогического коллектива  за три  года имеет положительную динамику. Увеличился процент педагогов с высшим дошкольным образованием на 4%. Это связано с профессиональной переподготовкой педагога Е.Н.Лагутиной на факультете повышения квалификации и дополнительного профессионального образования ФГБОУ ВПО «Тобольская государственная социально-педагогическая академия имени Д.И. Менделеева» на право ведения профессиональной деятельности в сфере дошкольного образования. Общее количество педагогов уменьшилось на 2 человека, так как ушли педагоги, которые были приняты на ½ ставки.
Квалификационный уровень  педагогического состава

	Показатели
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Без категории
	6
	21
	5
	17
	5
	18

	Соответствие занимаемой должности
	5
	18
	8
	27
	7
	26

	2 категория
	7
	25
	6
	21
	1
	4

	1 категория
	9
	32
	8
	28
	11
	41

	Высшая категория
	1
	4
	2
	7
	3
	11

	Всего педагогов
	28
	29
	27


       Количество  педагогов без категории осталось прежним, так как у этих педагогов не выработан стаж работы 2 года. Уменьшилось количество педагогов с соответствием занимаемой должности на 1, со второй категорией уменьшилось на 5, в связи с аттестацией 3 педагогов на 1 категорию и увольнением 3 педагогов. На высшую квалификационную категорию аттестовался 1 педагог.

        Итого в 2014-2015 учебном году 8 педагогов подтвердили свой профессионализм путём прохождения аттестации: 2 – на соответствие занимаемой должности (М.Н.Пакшинцева, А.Н.Ганихина), 5 – на первую  квалификационную категорию (Л.П.Шевелёва, Е.Г.Чуприкова, В.Ф.Волкова, А.М.Холостова, Л.А.Готманова), 1 – на высшую (И.А.Венгерская). На аттестацию  в следующем учебном году  выходят 6 педагогов (на соответствие занимаемой должности – 4, на первую – 2).            
Уровень педагогического состава  по стажу работы

	Показатели 
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	
	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%

	0-5
	1
	4
	5
	17
	4
	15

	5-10
	1
	4
	3
	10
	4
	15

	10 -15 лет 
	8
	29
	3
	10
	4
	15

	Свыше 15 лет 
	18
	63
	18
	63
	15
	55

	Всего 
	28
	29
	27


       В связи с увольнением троих воспитателей уменьшилось количество педагогов со стажем работы свыше 15 лет. Основной состав педагогов постоянен, преобладают воспитатели со стажем 15 и более лет. Коллектив в целом стабильный, что в свою очередь свидетельствует о положительном эмоциональном и психологическом климате в учреждении. 

Курсовая  подготовка  педагогов

	Показатели 
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Прошедшие курсы  в учебном году
	12
	43
	11
	38
	11
	41

	Необходимы

курсы повышения квалификации в следующем учебном году (нет или подошел срок прохождения)
	1
	4
	15
	51
	7
	26

	Всего педагогов  
	28
	29
	27


       В течение учебного года педагоги  работали  над повышением своего педагогического мастерства: посещали городские методические объединения, участвовали в мероприятиях сетевого взаимодействия, в работе единых методических дней, проходили профессиональную подготовку на курсах повышения квалификации. 
В соответствии с годовым планом работы с целью развития социального капитала в 2014-2015 учебном году был проведён ряд мероприятий.

В сентябре прошла «Неделя психологии», которая включала мероприятия, направленные на сплочение всех участников образовательного процесса, создание эмоционально-благоприятного климата в коллективе: 

- аукцион педагогических идей (игра-тренинг «Паутинка», музыкотерапия, куклотерапия, сказкотерапия);

- коллективные игры («Тайный друг», «Ларец мудрости»);

- листовки «Дети говорят»;

- родительские собрания на тему «Минуты доброты»;

- беседы с детьми на тему «Любовь и дружба»;

- обратная связь «Дерево пожеланий».

В октябре в рамках единых методических дней Л.Л. Ростовщиковой был организован практикум  с элементами рефлексии и самоанализа «Методы и приёмы работы со слабо мотивированными детьми и детьми с высоким уровнем познавательной активности», где приняли решение – исходить из интересов ребенка и перспектив его развития. 

Старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова провела для педагогов мастер-класс «Развиваем речь в игре».
В ноябре в рамках сетевого взаимодействия состоялся практикум по теме «Развиваем речь играя». Педагоги нашего детского сада провели с воспитателями детских садов №6 и №10 практические мероприятия:

- практикум «Развитие речевого творчества» (Л.А.Готманова, воспитатель);

- практикум «Логоритмика. Говорящая бумага» (Н.С.Садовникова, музыкальный руководитель);

- практикум «Подготовительный этап в коррекции звукопроизношения» (Н.С.Морозова, учитель-логопед).

В декабре с педагогами за круглым столом обсуждали вопросы по теме «Обеспечение деловой и психологической безопасности». В результате приняли решение разработать листы самооценки деятельности педагогов по итогам работы за месяц с целью самоанализа достижений воспитателя и его воспитанников в образовательной деятельности, а так же для повышения  эффективности и качества производимых работ и услуг.                 

Для снятия эмоциональных напряжений и «ломки» пространственных барьеров в коллективе был проведён тренинг «Техники установления позитивных отношений».
В декабре наш детский сад подготовил и провёл городское методическое объединение по теме: «Сенсорное развитие детей раннего возраста с использованием элементов системы Монтессори». Екатерина Георгиевна Чуприкова (воспитатель первой квалификационной категории, образование высшее,  педагогический стаж 16 лет) и Наталья Владимировна Полуянова (воспитатель с соответствием занимаемой должности, образование среднее специальное,  педагогический стаж 13 лет) представили вниманию педагогов города опыт работы с детьми и родителями по теме МО, провели мастер-класс «Играем с малышами».
В январе с целью развития творческого потенциала педагогических работников и выявления наиболее талантливых, профессиональных педагогов, их поддержки и поощрения в МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска прошёл конкурс педагогического мастерства «Молодые и талантливые». В ходе конкурса педагоги показали не только теоретическую подготовку, но и практические умения по организации образовательной деятельности с детьми.
Организованный Л.Л. Ростовщиковой семинар-практикум «Использование образовательных технологий - педагогическое мастерство» в рамках единых методических дней был направлен на систематизирование и углубление знаний педагогов по теме, а так же определение целей использования  педагогических технологий в дошкольном образовании и их эффективном использовании.

Проведенный семинар-тренинг «Психологический климат в педагогическом коллективе: тренинг на развитие команды» способствовал укреплению единства и сплоченности педагогов.
В феврале в рамках единых методических дней в детском саду совместно с законными представителями воспитанников прошёл Областной профессионально-общественный форум «Ресурс вовлечения общественности в развитие потенциала ОО и реализацию ФГОС» по теме «Создание социальной ситуации развития для участников образовательных отношений посредством использования современной технологии «Клубный час». Присутствующие познакомились с современной технологией «Клубный час» и целевыми ориентирами ФГОС.

В рамках сетевого взаимодействия воспитатели продемонстрировали организацию сюжетно-ролевой игры «Скорая помощь», педагоги детского сада №10 представили опыт работы по теме «Комплексное руководство игрой». 

В марте в рамках единых методических дней Л.Л. Ростовщиковой проведён круглый стол и семинар-практикум по теме «Руководство игровой деятельностью детей в ДОО». В ходе мероприятий приняты решения:  

- планомерно обогащать жизненный опыт детей;

- проводить совместные (обучающие) игры воспитателя с детьми, направленные на передачу детям игрового опыта;

- своевременно изменять предметно-игровую среду с учетом обогащающегося жизненного и игрового опыта детей;

- активизировать общение взрослого с детьми, направленное на побуждение их к самостоятельному применению в игре новых знаний, способов решения игровых задач, которые способствовали бы вступлению детей во взаимодействие друг с другом.

В апреле прошёл День открытых дверей для руководителей школ, детских садов, представителей Комитета по образованию администрации города Тобольска по теме: «Детский сад – Планета толерантности», где педагоги и дети старших и подготовительных групп показали открытую образовательную деятельность «Путешествие по странам». В ходе сюжетно-ролевых игр, творческой деятельности воспитанники показали высокий уровень речевого, познавательного, социально-личностного, художественно-эстетического развития. В целом проведённое мероприятие получило высокую оценку присутствующих руководителей.

В мае, с целью совершенствования навыков самостоятельной работы педагогов по самообразованию, Лариса Леонидовна Ростовщикова провела дискуссию «Самообразование - как фактор повышения профессиональной компетентности» и педагогическая диагностика  «Способности педагога к саморазвитию» «Достижения и трудности в моей педагогической практике»; «Факторы, влияющие на саморазвитие  педагога». Для педагогов разработаны памятки:  «Исследовательская работа педагога», «Самообразование педагога» и алгоритмы: «Работы над  темой самообразования», «Составления плана по самообразованию».
В июне в рамках единых методических дней проведён практикум «Разработка рабочих программ педагогов ДОО», круглый стол «Ошибки взаимодействия педагогов с воспитанниками».
Так же в течение учебного 2014-2015 года осуществлялся взаимопросмотр образовательной деятельности, взаимодействие педагогов образовательной организации в творческих группах, участие педагогов в сетевом взаимодействии Интернет-сообществ.  
Педагоги распространяли собственный опыт в области повышения качества образования:

- на муниципальном уровне: Наталья Сергеевна Морозова (учитель-логопед без категории, образование высшее, педагогический стаж 9 лет) участвовала в конкурсе «Моя профессия – логопед» (сертификат за участие); Ирина Александровна Венгерская (воспитатель первой квалификационной категории, образование среднее специальное, педагогический стаж 29 лет) участвовала в конкурсе профессионального мастерства «Педагог года – 2015», Надежда Николаевна Шакмаева (воспитатель без категории, образование высшее, педагогический стаж 3 года) приняла участие в 1 этапе XVIII Педагогических чтений (сертификат за участие); Алсу Мухаметвалиховна Холостова (воспитатель первой квалификационной категории, образование среднее специальное,  педагогический стаж 23 года) с детьми подготовительной группы «Радуга» участвовали в выставке исследовательских и творческих работ воспитанников и учащихся «Я – будущее России» (сертификат); Людмила Владимировна Горбунова (воспитатель первой квалификационной категории, образование среднее специальное,  педагогический стаж 25 лет) с детьми старшей группы «Петрушка» и их родителями участвовали в муниципальном этапе III областного фестиваля-конкурса детских тематических проектов «Питание и здоровье» (Благодарность за участие). Также педагоги с детьми участвовали в фестивале детских и молодёжных любительских театральных коллективов «Радуга талантов», в акции «Синяя лента апреля», в конкурсе «Ангел года» (Диплом в номинации «Мисс очарование»), в конкурсе «Жароптицево перо» (Диплом за 3 место), в фестивале «Тобольские искорки». Воспитанники подготовительных групп участвовали в Городской спартакиаде среди дошкольных учреждений и получили три Диплома за 1 место в личном первенстве.
- на региональном уровне: Лилия Анатольевна Готманова с детьми подготовительной группы «Теремок» участвовали в Фестивале детского творчества «У колыбели таланта» (Диплом за 1 место); образовательная организация приняла участие в конкурсе «Здоровая страна – здоровые дети» (Диплом за участие); в акции «Автокресло для жизни!». 

- на всероссийском уровне: 8 педагогов участвовали в Проекте дистанционных конкурсов методических разработок уроков и внеклассных мероприятий для педагогов и обучающихся «Лучшее из опыта работы», из них 2 воспитателя награждены Дипломами 3 степени Наталья Владимировна Полуянова (воспитатель с соответствием занимаемой должности, образование среднее специальное, стаж педагогической работы 13 лет) и Лариса Николаевна Леонтьева (воспитатель 2 квалификационной категории, образование высшее, стаж педагогической работы 7 лет); педагоги с детьми участвовали в Интеллектуальном конкурсе для  детей дошкольного возраста «Мечтай! Исследуй! Размышляй!» (сертификаты участников); педагоги с детьми участвовали в Социальном Проекте «Страна талантов» в номинации «Наследие Земли русской», Светлана Анатольевна Симонова (воспитатель 1 квалификационной категории, образование высшее, стаж педагогической работы 32 года) с детьми старшей группы «Улыбка» заняли 2 место (3 Диплома за 2 место). Воспитанники участвовали в соревнованиях «Кросс нации – 2014», «Лыжня России – 2015».
       В этом учебном году педагоги, воспитанники и их родители участвовали в различных творческих мероприятиях города и детского сада. 
       Педагоги и дети подготовили и провели концерт, посвящённый выборам губернатора Тюменской области в СОШ №5 для жителей города.

       В сентябре прошел смотр-конкурс готовности групп и кабинетов МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска к новому 2014-2015 учебному году. При проведении конкурса решались следующие задачи:

- улучшение условий для организации образовательного процесса в детском саду; - создание благоприятных условий для  всестороннего развития детей;

- стимулирование инициативы поиска, профессионального роста воспитателей;

- выявление и распространение передового педагогического опыта педагогов.
        Анализ показал следующие результаты:
1) Группы раннего и младшего возраста: 


1 место – Н.В. Полуянова (1 младшая группа «Топотушки»); 

2 место – М.В. Константинова, Л.Н. Леонтьева (2 младшая группа «Лучики»); 

– И.А. Венгерская (2 младшая группа «Капелька»); 

– Е.Г. Чуприкова (1 младшая группа «Колобок»); 

3 место – О.С. Стаканкина, А.Н. Верёвкина (1 младшая группа «Солнышко»).

2) Группы старшего возраста: 

1 место – О.Л. Сабарова (старшая группа «АБВГДейка»); 

–  Л.П. Шевелёва (подготовительная группа «Любознайка»); 

– Л.А. Готманова (подготовительная группа «Теремок»); 

2 место – В.Ф. Волкова, Т.Б. Каюгина (средняя группа «Светлячок»); 

– С.А. Симонова, О.С. Яковлева (старшая группа «Улыбка»); 

3 место – Н.С. Цимфер, А.Т. Сальманова (средняя группа «Почемучка»); 

– А.М. Холостова, Н.Н. Шакмаева (подготовительная группа «Радуга»).
       В декабре с целью приобщения воспитанников к театральной культуре, обеспечения высокого уровня художественно-эстетического развития детей дошкольного возраста, обеспечения  эмоционального благополучия ребёнка в детском саду прошёл конкурс МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска «В мире театра». (Диплом за 1 место – средняя группа «Светлячок», воспитатель В.Ф.Волкова, старшая группа «АБВГДейка», воспитатель О.Л.Сабарова; Диплом за 2 место – подготовительные группы «Любознайка», воспитатель Л.П.Шевелёва, «Радуга», воспитатель А.М.Холостова; Диплом за 3 место – 2 младшая группа «Капелька», воспитатель И.А.Венгерская, подготовительная группа «Теремок», воспитатель Л.А.готманова). 
        В марте состоялись соревнования за звание «Самая спортивная группа» в рамках оздоровительного мероприятия «В здоровом теле – здоровый дух!». Дипломом за 1 место награждена подготовительная группа «Теремок», за 2 место – подготовительная группа «Любознайка», остальные группы награждены Дипломами за активное участие.
       В июне прошёл смотр-конкурс «Лучший летний участок» МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г. Тобольска с целью поиска новых форм оформительского дизайна, пропаганды лучшего опыта работы воспитателей групп по созданию развивающей среды на территории детского сада (В младшей возрастной группе: 1 место – 1 младшие группы «Колобок», воспитатель Е.Г.Чуприкова, «Топотушки», воспитатель Н.В.Полуянова, Е.Н.Лагутина; 2 место – 1 младшие группы «Солнышко», воспитатель А.Н.Ганихина, «Радуга», воспитатель А.М.Холостова; 3 место – 1 младшие «Пчёлка», воспитатель О.С.Яковлева, 2 младшая группа «Лучики», воспитатель М.В.Константинова. В старшей возрастной группе: 1 место – средняя группа «Любознайка», воспитатель Л.П.Шевелёва, старшая группа «Петрушка», воспитатель Л.В.Горбунова; 2 место – средняя группа «Почемучка», воспитатель Н.С.Цимфер). 

       В течение учебного года прошли различные праздники, развлечения, спортивные мероприятия для детей и их родителей, с целью активизации творческих способностей, пантомимической, речевой и двигательной выразительности, формирования умений взаимодействовать в совместных играх.
       На Педагогических советах, семинарах-практикумах, мастер-классах и консультациях педагоги делились опытом работы. Екатерина Георгиевна Чуприкова на Педагогическом совете представила авторские игровые пособия для развития мелкой моторики: «Семейство пчёлок», «Весёлые гусеницы», «Зелёная Ёлочка», «Новогодний подарок», «Цветочная полянка». Алсу Мухаметвалиховна Холостова представила дидактическое игровое пособие «Моя квартира» для познавательно-речевого и художественно-эстетического развития  детей, Наталья Владимировна Полуянова – авторские игровые пособия по сенсорному развитию детей младшего возраста «Найди домик для мишки», «Бусы для мамы», «Сенсорные рамки», Светлана Анатольевна Симонова – дидактическое игровое пособие «Разноцветный мир» для развития логического мышления, памяти и воображения детей дошкольного возраста. 
        Н.В.Полуянова и Е.Г.Чуприкова  провели для педагогов детского сада практикум «Сенсорное развитие детей раннего возраста с использованием элементов системы Монтессори», где отметили о необходимости преемственности в работе с детьми, при их переходе на дошкольную ступень.

        Участвуя в деловой игре «Развитие речи детей через театрализованную деятельность», педагоги совершенствовали практические навыки профессиональной деятельности, отвечая на вопросы по теме, решая кроссворды, изображая отрывки из сказок с помощью пантомимы. 
       В деловой игре «Организация игровой деятельности с детьми» использовался активный метод обучения педагогов «Мозговой штурм», где закрепляли знания воспитателей по обсуждаемой теме. Педагоги работали в группах, подбирая содержание к задачам педагогического взаимодействия, решая педагогические ситуации. 
        При взаимодействии с городским Центром ПМСС проведены семинары – практикумы «Техники установления позитивных отношений с родителями», «Детская агрессивность, причины её возникновения и предупреждение».
        По программе «Современный образовательный менеджмент. Принцип государственно-общественного управления в образовании» старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова и воспитатель С.В. Елфимова прошли обучение в дистанционной форме, организованное ГБОУ ДПО «Челябинский институт переподготовки и повышения квалификации работников образования» в целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

        Воспитатели И.А.Венгерская и С.А.Симонова приняли участие в семинаре «Проектирование образовательной области «художественно-эстетическое развитие» в условиях введения ФГОС ДО», который проводила Лыкова Ирина Александровна, д.п.н., профессор кафедры начального и дошкольного образования Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования, ст.н.с. Института художественного образования» Российской академии образования, автор программ «Цветные ладошки» (изобразительное творчество), «Умелые ручки» (художественный труд) и «Умные пальчики» (творческое конструирование) в г.Тюмени. Данный курс подготовлен в целях ознакомления специалистов системы дошкольного образования с новыми подходами к проектированию образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» в условиях введения ФГОС ДО (на примере парциальных программ).
       В течение учебного года осуществляла работу Рабочая группа Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска по введению ФГОС ДО, деятельность которой была направлена на координацию действий по исполнению плана введения ФГОС ДО, на разработку  Основной образовательной программы МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска, Рабочих программ педагогов.

       На основании вышеизложенного можно сделать следующие выводы: условия, создаваемые администрацией образовательной организации, способствовали творческому росту педагогов, формированию мотивации к саморазвитию, снижению количества педагогов, проявляющих пассивность в творческой реализации и желании развиваться. Проведенные мероприятия позволили повысить компетенцию педагогов, предоставить им актуальную практическую методическую поддержку и стимулирование профессионального развития, способствовали развитию профессионального капитала.
      Однако перед педагогическим коллективом стоят задачи по повышению профессионального мастерства в соответствие с Федеральными государственными образовательными стандартами - необходимо продолжать использовать в работе  современные технологии развития детей, направленные  на активизацию речи, познавательной активности, творчества; использовать в работе личностно-ориентированную модель взаимодействия с воспитанниками; создавать предметно-пространственную среду, направленную на сохранение и укрепление здоровья, развитие любознательности и творческой активности. Необходимо продолжить работу по проектной деятельности, применяя как краткосрочные, так и долгосрочные проекты. С целью повышения профессионального мастерства педагогических работников необходимо придать методической работе в образовательной организации практико-ориентированную направленность: запланировать систему мероприятий по представлению и изучению опыта работы  педагогов (конкурсы, мастер-классы, семинары, практикумы). Продолжать работать в рамках  сетевого взаимодействия с детскими садами города.

       Вместе с тем, для повышения результативности участия детей и педагогов в мероприятиях городского, регионального и федерального уровней,  в новом 2015-2016 учебном году воспитателям и узким специалистам образовательной организации необходимо продолжать искать современные, актуальные формы, технологии при подготовке детей к конкурсам разных уровней,  продолжать направлять методическую работу на развитие у педагогов креативного мышления.
3. Анализ здоровья  детей

       В детском саду реализуется Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска, основной целью которой является создание единого образовательного пространства, обеспечивающее воспитание здоровой и разносторонне развитой личности ребёнка. Для наиболее  эффективной работы по организации оздоровительных и профилактических мероприятий  с первых дней поступления детей в детский сад используется: щадящий режим, неполный день пребывания ребенка в учреждении, согласованный с родителями, на каждого ребенка  заводится адаптационная карта, карта здоровья, проводятся наблюдения, собирается информация, которая помогает педагогам осуществлять индивидуальный подход. Старшая медицинская сестра Ирина Ивановна Городейчук проводила на протяжении всего учебного года индивидуальные консультации с родителями воспитанников, поступающих в детский сад, с воспитателями и нянями.

        Анализируя показатели по группам здоровья  за последние два года, наблюдается значительное увеличение количества детей с первой и уменьшение со второй группой здоровья, так как часть детей перевели со второй на первую группу здоровья, что свидетельствует об эффективной работе по организации оздоровительных и профилактических мероприятий с детьми. Так же поступили дети с первой группой здоровья.
	Группа здоровья/годы
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	48
	14
	64
	18
	116
	31

	2
	292
	85,6
	284
	81
	252
	68

	3
	0
	0
	1
	0,2
	3
	0,8

	4
	1
	0,3
	1
	0,2
	1
	0,2

	Дети-инвалиды
	2
	0,6
	2
	0,6
	3
	0,8

	Кол-во детей
	341
	352
	372


       При этом увеличилось количество детей с третьей группой здоровья из-за поступления двоих детей с данной группой. Так же в детский сад поступил ребёнок с инвалидностью.
       Индекс здоровья последние три года держится на одном уровне, несмотря на увеличение общего количества детей в образовательной организации. Количество пропущенных дней по болезни  на одного ребенка снизилось за два последних года на 1,4, в связи с набором группы детей раннего возраста. Количество  часто болеющих детей снизилось на 0,3%, что свидетельствует об эффективности работы коллектива по вопросу укрепления и сохранения здоровья детей. 

	                                                                               Год

Показатели                            
	2012
	2013
	2014

	Списочный состав
	341
	347
	372

	Среднегодовой индекс здоровья.  
	33
	33
	33

	Количество пропущенных дней по болезни  на одного ребенка 
	5,7
	4,3
	5,7

	Количество  Ч.Б.Д .
	Чел.
	4
	4
	3

	
	%
	1,1
	1,1
	0,8


      Все участники образовательного процесса проводят своевременную комплексную диагностику, регулярную профилактическую работу, систематическую физкультурно-оздоровительную работу с использованием разных здоровьесберегающих технологий: точечный массаж, дыхательная гимнастика, динамические паузы, напитки с шиповником и другие; закаливающие мероприятия (ходьба босиком, полоскание полости рта прохладной водой, сон без маек, воздушные ванны). В период подъёма острых респираторных, вирусных заболеваний, дети полощут полость рта отварами трав (ромашка, мята). В образовательной организации скоординирована работа старшей медицинской сестры,  специалистов, воспитателей  и родителей. С детьми проводится коррекционная работа (по профилактике плоскостопия, осанки, помощь учителя-логопеда детям с нарушениями речи). С родителями воспитанников осуществляется консультативно-информационная работа (беседы: «Профилактика туберкулёза», «Профилактика кишечных заболеваний»; памятки: «Предупредим заболевание кори», «Внимание! Ветряная оспа» «Острые инфекционные заболевания верхних дыхательных путей» и др., консультации: «Безопасное поведение в детском саду и дома», «Уход за зубами» и др.). 
       Проводён ряд мероприятий по здоровому питанию: 

· Родительские собрания на группах в разных формах:

 - «круглый стол» по теме «Полноценное питание малыша»;

- семинар-практикум «Питание и движение – залог здоровья»;

- семинар «Условия здорового образа жизни дошкольника»;

- деловая игра «Правильное питание – залог здоровья». 

· Консультации для родителей на тему «Правила здорового питания»
· Памятки:

- «Рекомендуемые объёмы потребления пищевых продуктов»;

- «Некоторые правила питания для детей и подростков, а также их родителей»;

- «Чтобы дети были умными, а внуки успешными!»;

- «Культура поведения за столом»;
- «Витамины для растущего организма».
· Проекты «Мы подружились с молоком!», «Полезная еда для здоровья хороша».
       Вместе с тем, по-прежнему,   из  общего   количества болеющих детей большее количество случаев - это простудные заболевания,   вирусные инфекции.  Имеются объективные причины, тормозящие снижение заболеваемости на группах раннего возраста «Пчёлка», «Колобок», «Солнышко», «Топотушки»:

-возрастные особенности детского организма с 1 года до 3 лет (адаптация);

-неудовлетворительные семейные условия проживания воспитанников (общежития).

       В следующем учебном году необходимо продолжить работу по профилактике простудных заболеваний, сохранению и укреплению здоровья детей  посредством сотрудничества  детского сада, семьи, поликлиники. 

       Организация питания воспитанников в образовательной организации соответствует СанПиН и 20-дневному меню, согласованному с ФБУ здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии в Тюменской области» (технологические карты). Меню разнообразное, сбалансированное. В зимний и летний период проводилась витаминизация блюд, включались в питание фитонциды (лук, чеснок), фиточаи, а так же фрукты, овощи, соки.

       В течение года проведена вакцинация детей и работников против гриппа и инфекционных заболеваний препаратом «Гриппол», вакцинация детей против клещевого энцефалита.
       На территории образовательной организации в мае 2015 года проведены акарицидные мероприятия. 

       В новом учебном году необходимо продолжить работу по обеспечению благоприятного и безболезненного течения адаптации детей раннего возраста; проведению специальных, социальных и санитарных мер по профилактике инфекционных заболеваний; пропаганду нетрадиционных методов оздоровления в коллективе детей, родителей и сотрудников детского сада, а так же активное применение здоровьесберегающих технологий.

4. Анализ выполнения  годовых задач

       В истекшем году  педагогический коллектив  работал над реализацией следующих задач:

1. Развитие речи детей через театрализованную деятельность.

2. Формирование познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру.

       Реализуя годовую задачу «Развитие речи детей через театрализованную деятельность», педагоги и специалисты детского сада провели большой объём работы, уделяя большое внимание речевому развитию в организованной и неорганизованной образовательной деятельности в группах, на прогулках, праздниках, конкурсах, развлечениях.          

       В детском саду провели конкурс «В мире театра» для детей 3-7 лет. Старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова провела для педагогов: мастер-класс «Развитие диалогической речи детей дошкольного возраста посредством элементов театрализованной деятельности»; семинар-практикум «Педагогическое мастерство воспитателя». Учитель-логопед Г.А. Захарова провела с воспитателями мастер-класс «Игры, направленные на развитие интонационной выразительности».
       В ноябре 2014 года была проведена тематическая проверка «Развитие речи детей через театрализованную деятельность», с целью определения уровня уровень развития речи детей в театрализованной деятельности в старших группах «Улыбка», воспитатели С.А.Симонова (образование высшее педагогическое, первая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 32 года), О.С.Яковлева (образование высшее педагогическое, соответствует занимаемой должности, стаж работы в данной должности 30 лет); «АБВГДека», воспитатели О.Л.Сабарова (образование высшее педагогическое, высшая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 22 года), М.Н.Пакшинцева (образование высшее педагогическое, вторая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 4 года), «Петрушка», воспитатели Л.В. Горбунова (образование среднее специальное, первая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 25 лет), М.Н.Пакшинцева. 

         Анализ созданных условий для развития речи дошкольников в театрализованной деятельности показал, что в группах обогатилась предметно-развивающая среда. 
Во всех группах имеется оборудование для театрализованной деятельности: настольный театр, пальчиковый, на фланелеграфе, театр кукол би-ба-бо, тантамарески, театр варежки, маски, ширмы для театров; иллюстрации по ознакомлению с окружающим миром и художественной литературой, сюжетные и предметные картинки по лексическим темам, книжные уголки с художественной литературой.
В группах подобраны дидактические игры: на автоматизацию звуков «Подбери похожие слова», «Один – много», «Составь рассказ по картинкам»; на развитие интонационной и мимической выразительности, на расширение звуковысотного диапазона «Скажи по-разному», «Найди друзей», «Расскажи историю», «Вопрос-ответ», игра «Расскажи сказку», «Расскажи сказку», «Золушка»; картотека «Артикуляционная гимнастика», «Дыхательные упражнения», «Пальчиковые игры».
        Анализ деятельности воспитателей и детей, показал, что все педагоги используют разнообразные средства для речевого развития воспитанников, побуждая воспитанников к общению, обогащая словарный запас, вызывая желание участвовать в общем действии, используя все окружающее пространство, связывая речевую деятельность детей с игровым творчеством (театрализованные игры).
        Педагоги используют творческие приёмы и методы, такие как: знаковая система обучения (мнемотаблица «Как быть здоровым»); ситуация «проживания»; коммуникативные (диалоговое общение, ролевая инсценировка – «Встреча в лесу», рассказывание, описание). Включают в содержание деятельности: артикуляционную гимнастику, пластические и мимические этюды,  упражнения на имитацию движений, на активизацию словарного запаса, на интонационную выразительность («Далеко – близко», «Скажи по-разному»), игры без слов и со словами, побуждая детей отождествлять себя с театрализованными персонажами, развивая речь воспитанников. Все дети проявляли активность в ходе деятельности, с интересом, на эмоциональном подъёме участвовали в театральном действии. Только 60% детей показали высокий уровень сформированности  диалогической, монологической эмоционально насыщенной речи, 40% детей не достаточно были заинтересованы и активны в процессе деятельности.
        Анализ взаимодействия педагогов с родителями показал, что педагоги используют разные формы работы с семьями воспитанников. Во всех проверяемых группах в родительских уголках имеются консультации, рекомендации, памятки, беседы: «Обведи, раскрась и составь рассказ», «Развиваем речь ребёнка на прогулке, на кухне, на даче», «Влияние пальчиковой гимнастики на умственное и речевое развитие детей», «Поиграйте с ребёнком дома», «Речевые игры», «Игра слов», «Влияние театрализованной деятельности на развитие речи детей», «Пальчиковые игры», «Игры направленные на развитие речи», «Учимся наблюдать», «Почитайте детям», «Учите детей общаться».

       Вместе с тем педагоги редко проявляют творческую инициативу в организации совместных групповых мероприятий с родителями (практикумы, мастер-классы, развлечения, игровые вечера), направленных на речевое развитие воспитанников.                  
        Анализируя результаты тематической проверки,  для более эффективной работы по развитию речи детей через театрализованную деятельность, воспитателям следует учить детей связно, последовательно и выразительно пересказывать небольшие сказки, рассказы, используя эффективные приёмы мотивации, заинтересованности воспитанников, привлекая к общению малоактивных и пассивных детей. Необходимо строить деятельность с детьми, включая театрализованные игры, инсценировки, продолжая формировать грамматический строй речи, осуществляя индивидуальную работу по звуковой культуре речи, пополнить книжные уголки художественной литературой соответственно возрасту детей и теме недели. Продолжить сотрудничество с семьями воспитанников, активизируя работу по речевому развитию детей через разные формы взаимодействия (практикумы, мастер-классы, развлечения, игровые вечера).

      Для реализации годовой задачи: «Формирование познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру» был проведен комплекс мероприятий. Л.Л.Ростовщикова провела мастер-класс «Сюжетно-ролевая игра», практикум «Организация образовательной деятельности летом», С.Г.Степанова – семинар-практикум «Играя, познаём мир». Разработан и реализован познавательно-исследовательский проект «Чтобы помнили…».
В марте 2015 года в подготовительных группах «Любознайка», воспитатели Л.П.Шевелёва (образование среднее специальное, первая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 20 лет), Т.Б.Каюгина (образование среднее специальное, соответствует занимаемой должности, стаж работы в данной должности 7 лет); «Теремок», воспитатели Л.А.Готманова (образование высшее педагогическое, первая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 26 лет), Н.С.Цимфер (образование высшее педагогическое, соответствует занимаемой должности, стаж работы в данной должности 4 года); «Радуга», воспитатели А.М.Холостова (образование среднее специальное, первая квалификационная категория, стаж работы в данной должности 24 года) была проведена тематическая проверка «Формирование познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру».
  Анализ созданных условий для формирования познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру показал следующие результаты.

Педагоги ежемесячно планируют сюжетно-ролевые игры различной тематики. Планирование соответствует программным требованиям, возрастным особенностям детей. Но не запланирована работа с родителями по данной теме. 
В группах обогатилась предметно-развивающая среда. Имеется достаточное количество игрового оборудования, атрибутов  для сюжетно – ролевых игр: «Почта», «Кафе», «Школа», «Мастерская», «Сувенирная лавка», «Ярмарка», «Театр», «Путешествие на корабле», «Экспедиция» и другие. Атрибуты и игровое оборудование безопасно, эстетично, аккуратно хранится.
Воспитателями были организованы сюжетно-ролевые игры «Путешествие на корабле», «Школа», «Кафе», «Экспедиция», «Почта» с сопутствующими сюжетами «Медосмотр», «Кафе», «Очистная лаборатория». 
Анализ руководства педагогов играми детей показал следующее:

В руководстве игрой воспитатели применяют прямые и косвенные методы руководства, что не всегда даёт детям возможность проявлять самостоятельность и познавательные способности.

Все воспитатели умело организовывали начало игры, заинтересовывая детей сюжетом, использовали проблемные ситуации для выявления знаний детей. Педагоги применяли приемы, направленные на целеустремленность и активность детей: похвала, одобрение, совет, показ, помощь в некоторых случаях брали на себя роли, что давало возможность руководить поведением детей и создавать положительные эмоции.

В играх педагоги комплексно обогащали представления детей о труде людей разных профессий, взаимосвязи между людьми в условиях одного предприятия, учитывали игровые особенности мальчиков и девочек. При вхождении в игровой сюжет перед детьми ставились проблемные ситуации. 
Наблюдение за детьми в сюжетно-ролевых играх позволило выявить уровень сформированности познавательных интересов у воспитанников подготовительных групп «Любознайка», «Теремок», «Радуга»: 90% детей показали высокий уровень сформированности познавательных интересов.

Дети воспроизводили разные сюжеты, бесконфликтно распределяли роли, обсуждая основное направление развития сюжета, называли себя в игровой роли, включались в ролевые диалоги, не являясь их инициаторами. Воспитанники вели себя тактично по отношению друг к другу. Игра заинтересовала всех детей и была доиграна до конца.
Дети умело применяли свои знания на практике, передавали характерные особенности персонажей игры, изменяли ролевое поведение, моделировали ролевой диалог. Во время игры у детей наблюдались такие эстетические качества, как доброжелательность, вежливость, честность, отзывчивость, взаимопомощь, справедливость.
Использование в сюжетно-ролевых играх занимательного материала увлекала дошкольников, открывала эффективные пути активизации умственной деятельности, способствовала организации общения детей между собой и педагогом, учила элементам логики: классификации, способам сравнения, группировке предметов по количеству, величине, форме, пространственному расположению.
В ходе наблюдения за игрой была отмечено, что только 50% детей умеют организовать игру самостоятельно, принимать на себя какую-то роль, реализовать ролевые действия, изменять своё ролевое поведение в  соответствии с разными ролями партнёров, вести ролевой диалог с партнером по игре. 
Анализ взаимодействия с родителями по формированию познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру показал, что педагоги используют разные формы работы: консультации («Игрушка-заместитель – удобство в выполнении игровых действий», «Зачем ребёнку играть?»); памятки («Говорю с ребёнком на языке игры»); рекомендации («Наблюдайте, говорите, спрашивайте»); родительские собрания с показом игровой образовательной деятельности с детьми (сюжетно-ролевые игры «Ателье», «Кафе», «Сувенирный салон» и др.).
Вместе с тем не все воспитатели во время игры были «играющими партнёрами», а брали на себя роль обучающего партнёра, предлагая готовые сюжеты игр, не все смогли полностью перейти на личностно – ориентированное общение с детьми. Педагоги  редко используют приём «расшатывания» уже  известных сюжетов, для постепенного перевода детей к преобразованию знакомых сюжетов.
Дети проявляют мало самостоятельности в выборе темы игры, не в полной мере свободны в выборе средств воплощения образа, затрудняются в том, чтобы вносить новые сюжетные линии, поэтому чаще проигрывается один и тот же эпизод.
Анализируя результаты тематической проверки,  для более эффективной работы по формированию познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру, следует: применять больше косвенных методов руководства игровой деятельностью, использовать приёмы, помогающие обогащению содержания сюжета в процессе развёртывания игры, продолжить сотрудничество с семьями воспитанников, включая в план работу с родителями по формированию познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру.
5. Анализ освоения воспитанниками Основной общеобразовательной программы дошкольного образования образовательной организации
       Диагностика  проводилась  по основным направлениям  реализуемой основной общеобразовательной программы дошкольного образования учреждения.
	         Уровни

Направ
ление

деятель
ности
	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч.год
	2013-2014 уч.год

	
	Выс.
	Ср.


	Низ.
	Выс.
	Ср.


	Низ.
	Выс.
	Ср.


	Низ.

	Физическое развитие и здоровье
	125/38%


	190/58%
	14/4%


	105/34%
	194/63%
	9/3%
	106/33%
	202/62%
	16/5%

	Социально-личностное развитие
	117/35%


	198/61%
	14/4%


	116/38%
	185/60%
	7/2%
	89/27%
	214/67%
	21/6%

	Познавательно-речевое развитие
	91/28%
	208/63%
	30/9%
	82/27%
	208/67%
	18/6%
	67/21%
	226/70%
	31/10%

	Художественно-эстетическое развитие
	93/28%


	215/66%
	21/6%


	75/24%
	224/73%
	9/3%
	77/24%
	231/71%
	16/5%

	ИТОГО:


	107/32%
	203/62%
	19/6%
	94/30%
	203/67%
	11/3%
	85/26%
	218/68%
	21/6%

	Всего детей
	329
	308
	324


  По результатам педагогической диагностики, 94% воспитанников освоили основную общеобразовательную программу дошкольного образования образовательной организации.  Анализ освоения  материала по  направлениям  программы показал удовлетворительный уровень. Сравнительные результаты диагностики за два учебных года показали снижение качества освоения программы на 3%, это связано с прибытием двоих детей с 3 группой здоровья, наличием 3 детей-инвалидов и набором детей группы раннего возраста.    
       По направлению «Физическое развитие и здоровье» у 95% детей сформирован интерес к результатам движений и правильности их выполнения, сформированы навыки культурного поведения, развиты двигательные умения и навыки. Дошкольники ориентируются в пространстве, умеют принимать исходные положения при выполнении общеразвивающих упражнений, у них развиты физические и психофизические качества, владеют техникой основных движений. У воспитанников появился интерес к физической культуре и спорту, отдельным достижениям в области спорта. Дети имеют представления о здоровье и здоровом образе жизни, у них сформированы культурно-гигиенические навыки, модель гигиенического поведения в типичных ситуациях (гигиенические навыки в режиме дня, во время приема пищи, водных процедур дома, в ДОО, на улице или в общественном месте), развита самостоятельность и ответственность по отношению к своему здоровью и здоровью окружающих.
      Вместе с тем у 5% детей не закреплены навыки выполнения спортивных упражнений, не в полной мере сформирована самодисциплина, упорство в достижении цели, уверенность в собственных силах, самостоятельность в организации подвижных игр.
       Качество освоения программы по направлению «Социально-личностное развитие» показало 94%. У детей развито положительное отношение  к себе, к сверстникам, взрослым людям и окружающему миру, бережное отношение к своей семье, к детскому саду, к родному краю и стране,  сформировано чувство собственного достоинства, осознания своих прав. Дошкольники оказывают помощь сверстникам, имеют чувство ответственности  за общее дело, данное слово, с уважением и терпимостью относятся к детям и взрослым независимо от социального происхождения, расовой и национальной принадлежности,  уважают чувство собственного достоинства других людей, считаясь с их мнениями, желаниями и взглядами. Дети старательно, аккуратно выполняют поручения, берегут материалы и предметы, проявляют интерес к труду взрослых, берегут результаты труда. Выпускники владеют навыками самообслуживания. Этому способствовало взаимодействие педагогов с воспитанниками и их родителями в процессе индивидуальной работы и образовательной деятельности.

       Однако 6% детей не соблюдают элементарные общепринятые нормы поведения в детском саду и на улице, конфликтуют со сверстниками при распределении ролей, не способны улаживать конфликты с помощью речи.
       В  соответствии с возрастными возможностями, 90% детей владеют навыками   выделения и сравнения признаков различных предметов и явлений, классификации,  элементарными  математическими операциями, умеют использовать разные части речи в точном соответствии с их значением и целью высказывания, вести диалог со сверстниками и взрослыми, налаживать совместную игровую деятельность, в процессе которой возникает необходимость объяснения друг другу содержания и правил игры, ориентироваться на плоскости – составлять серии рисунков, писать простые графические диктанты согласно требованиям программы по направлению «Познавательно-речевое развитие». Воспитанники умеют составлять рассказы (из личного опыта, по картине, об игрушке), понятно высказывать собственные суждения, употребляют в речи названия предметов, их частей, материалов из которых они изготовлены, используя в речи прилагательные, наречия и глаголы. У воспитанников развиты элементарные математические представления, сформированы естественно - научные представления в соответствии с их возрастными возможностями, развита экологическая культура. У детей  выражен интерес к явлениям и событиям в природе, а также вырабатывается бережное отношение к ней.  Наблюдая  за дождем, снегопадом, инеем, росой, грозой дети умеют делать выводы и заключения.   

       Вместе с тем 10% воспитанников имеют низкий уровень развития по данному направлению. Некоторые  дети   затрудняются в составлении рассказа по картине, в сочинении коротких сказок на заданную тему, в описании героев художественных произведений. Это обусловлено недостаточной работой педагогов по активизации   мыслительной и речевой деятельности детей через создание игровых проблемных ситуаций, а также по причине задержки речевого развития (группа раннего озраста, группа компенсирующей направленности) и фонетико-фонематического недоразвития речи, языкового барьера.

      Обследование детей по направлению «Художественно-эстетическое развитие» показало 95% качества.   Дети владеют навыками изобразительной деятельности соответственно своему возрасту, знакомы  с произведениями искусства различных видов и жанров, народно-декоративного,  прикладного творчества.  При организации занятий педагоги сочетают индивидуальные и коллективные виды деятельности детей, отдавая приоритет их собственной инициативе и желаниям. Дети  младшего возраста    владеют простыми обобщенными способами конструирования.  Дети старшего возраста   создают конструкции по условиям,  по схеме, знакомы с геометрическими фигурами, со способами соединения различных деталей, их свойствами (цвет, форма, размер и пр.), а так же плоскостных конструкций (выкладывание мозаики, разрезных картинок, танграмов), проводят анализ собственных построек, поделок.  Педагоги создают мотивацию у детей к деятельности, используя  словесные, наглядные методы и приёмы,  используя на занятиях по конструированию  природный и бросовый  материал. В группах созданы  центры театрализованной деятельности, где представлены  различные виды театров (настольный,  теневой, театр игрушек, кукольный, костюмы для драматизации, пальчиковый, рукавичка, трафаретный,  различные ширмы для игры в театр), уголки ряженья. Дети младшего возраста узнают знакомые песни, выполняют танцевальные движения, согласно программному содержанию, различают детские музыкальные инструменты. Дети старшего дошкольного возраста выразительно и ритмично двигаются в соответствии с характером музыки, поют индивидуально и коллективно, определяют жанр произведения, различая его части.

       Вместе с тем у 5% детей не в полной мере развито образное эстетическое восприятие, творческая активность, слушательские и певческие навыки, ритмичность и выразительность движений, не сформированы навыки сценической свободы в концертной деятельности, так как не все педагоги поощряют исполнительское  творчество детей, не побуждают к импровизации, самостоятельности и т.д. Так же в лепке и  аппликации не все воспитатели инициируют самостоятельный выбор детьми разных способов создания выразительного образа (обрывание, сминание  бумажной формы для передачи фактуры, вырезание симметричное, силуэтное, модульная аппликация, свободное сочетание разных техник). 

  Анализ развития интегративных качеств у дошкольников показал стабильные результаты за три учебных года: 2012-2013 учебный год – 97% качества, 2013-2014 учебный год – 97% качества, 2014-2015 учебный год – 97% качества), что позволяет сделать вывод об эффективности деятельности коллектива детского сада.
        Вместе с тем 92% детей показали низкий уровень сформированности интегративного качества «Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности», так как у этих детей, самоконтроль проявляется только в совместной со взрослым деятельности, сами свой опыт не анализируют и не учитывают, не стремятся улучшить свои достижения, затрудняются в самостоятельном выполнении инструкции, к образцу обращаются редко, не обследуют его, результат соответствует образцу только в общих деталях; вопросы взрослому задают редко, зачастую настаивают на своей версии выполнения задачи без соотнесения с образцом.
        Необходимо в летний период продолжать индивидуальную работу с детьми, которые имеют низкий уровень развития тех или иных интегративных качеств, взаимодействуя с их родителями. 

       Сравнительный анализ диагностического обследования готовности детей старшего дошкольного возраста к процессу обучения в школе, по методическим рекомендациям  ТОГИРРО, показал положительные результаты: 
	Учебный год
	Всего детей


	Степень сформированности школьно-значимых функций

	
	
	Низкая - 

от 5 до 8 баллов 

(кол-во, %)
	Умеренная  - 

от 9 до 12 баллов

(кол-во, %)
	Высокая -

от 13 до 15 баллов

(кол-во, %)

	2013-2014
	62
	2 – 3%
	26 – 42%
	34 – 55%

	2014-2015
	65
	1 – 2%
	26 – 41%
	37 – 57%


     Системный подход в организации образовательного процесса, регулярное отслеживание результатов деятельности, организованная коррекционная и индивидуальная работа дали положительные результаты.
      У выпускников детского сада сформирована мотивационная готовность к школе, они осознают себя будущими учениками, понимают необходимость обучения, проявляют интерес к новым знаниям.  
      На основании вышеизложенного можно сделать вывод: по результатам комплексной проверки, воспитанники подготовительных групп «Любознайка», «Теремок», «Радуга»  не вызывают серьёзных опасений в успешной адаптации к новым условиям школьного обучения. Уровень личностного, интеллектуального и физического развития позволяет им успешно обучаться в школе.
      Вместе с тем один воспитанник с низким уровнем сформированности школьно-значимых функций, по причине задержки речевого развития. Поэтому даны рекомендации – продолжить индивидуальные занятия с логопедом и психологом в процессе обучения в школе.   

      На протяжении всего учебного года осуществлял свою работу психолого-медико-педагогический консилиум. Совместно со специалистами и воспитателями были выявлены дети с задержкой психического развития и отклонениями в поведении. Для детей, нуждающихся в коррекционной работе, были разработаны рекомендации в помощь педагогам и родителям. В целях улучшения качества работы по коррекции речи детей  в  детском саду работала подготовительная группа комбинированного вида для детей с ФФНР (22 ребёнка) и логопункт (28 детей). Анализ коррекционной работы показал положительные результаты. 

      По результатам обследования на конец учебного года (май 2015 года) у всех детей, посещающих логопункт, наблюдается положительная динамика, особенно хороших результатов достигли 18 детей, незначительные результаты у 2 детей. У 13 детей группы комбинированного вида наблюдается положительная динамика..
       У воспитанников наблюдаются значительные улучшения речевого развития: составляют и пересказывают небольшие рассказы, словарный запас увеличился, участвуют в сценках, сюжетно-ролевых играх. На физкультурных занятиях дети научились строиться, перестраиваться, освоили ОРУ. Улучшилась мелкая моторика, дети хорошо складывают мозаику, выполняют задания со шнуровками, научились работать с ножницами.

       Поведенческих проблем нет, в игровой деятельности воспитанники проявляют активность, творческую инициативу, умеют самостоятельно организовать игру, наблюдаются улучшения в исполнении песен, в слушании музыкальных произведений,  согласовывают речь, музыку с движениями. Наблюдается положительная динамика здоровья детей данной группы, вырос индекс здоровья, посещаемость была стабильной в течение учебного года.

       Следует продолжить работу по коррекции речевого развития в летний период и в процессе обучения в школе.

        Вместе с тем у 4 детей отсутствует положительная динамика, в связи  с плохой посещаемостью индивидуальных занятий и отсутствием заинтересованности и помощи со стороны родителей.
6. Взаимодействие с родителями

       В 2014-2015 учебном году коллективом детского сада уделялось достаточно внимания взаимодействию с семьёй. 

       Директор детского сада Светлана Владиленовна Шевелёва выступила перед родителями воспитанников с отчетом по работе за 2014 год. На всех возрастных группах прошли родительские собрания, развлечения согласно перспективным планам воспитателей. Для родителей были оформлены тематические выставки и стенды: «Афоризм недели»,  «Высказывания известных людей о воспитании», «Маме, папе про меня», выставки детских рисунков. В течение года воспитатели на группах и старшая медицинская сестра И.И.Городейчук проводили консультации по адаптации детей раннего возраста, по сохранению и укреплению здоровья детей, по развитию у детей любознательности, связной речи и другие.  

       Центр ПМСС провёл для родителей консультации «Техники установления позитивных отношений с родителями», «Детская агрессивность, причины её возникновения и предупреждение».
         В феврале 2015 года проведён IV областной форум «Большая перемена». С.В.Шевелёва провела для родителей презентацию технологии «Клубный час». Л.Л.Ростовщикова познакомила с требованиями ФГОС ДО к результатам освоения Основной образовательной программы дошкольного образования, пояснив, что целевые ориентиры представляют собой не оценку достижений ребенка в жестких рамках: знания, умения и навыки, а представляют собой социальные и психологические характеристики возможных достижений ребенка.
        Важно, чтобы у ребенка к окончанию подготовительной группы в детском саду были сформированы волевая и мотивационная готовность к школе.
        В обсуждении за «круглым столом» были предложены меры к реализации Программы в соответствии с ФГОС: провести групповые родительские собрания по теме «Психолого-педагогические условия успешной реализации Программы в соответствии с ФГОС»; организовать выставки детских работ, изготовленных в творческих мастерских во время работы «Клубного часа»; провести анкетирование по итогам работы за учебный год. 
       Для родителей средних, старших и подготовительных групп проведены: открытая образовательная деятельность, совместные мероприятия, праздники, соревнования, смотры-конкурсы, выставки.
       Активное участие родители принимали в субботниках по благоустройству групповых комнат и участков детского сада. Многие семьи являлись  активными  участниками внутрисадовских соревнований и развлечений, городских и региональных  спортивных мероприятий  («Кросс нации», «Лыжня России»). Родители явились активными участниками проектов «Питание и здоровье», «Чтобы помнили…», конкурсов «В мире театра», «Лучший летний участок».

      Для родителей предоставляется   возможность  получить  на группах информацию о режиме дня, о состоянии образовательного  процесса «Наш денёк». Регулярно родители получали памятки, консультации по разным вопросам воспитания обучения и оздоровления воспитанников. 

       В рамках профилактических мероприятий по предупреждению фактов жестокого обращения с детьми, проведена акция «Синяя лента».

       Проведены профилактические мероприятия по обеспечению пожарной безопасности и детской дорожной безопасности: консультации на группах по безопасному поведению детей на улицах и дорогах, «Соблюдение пожарной безопасности в бытовых условиях», просмотр фильма о противопожарной безопасности, размещенного на странице Уполномоченного по правам ребенка в Тюменской области на официальном портале органов исполнительной власти Тюменской области. 
       Для родителей и общественности работает официальный сайт детского сада, где ежемесячно обновляется материал. Родители могут воспользоваться любой рубрикой и получить интересующую информацию и ответ на волнующий вопрос. 

      В 2014-2015 учебном году в анкетировании «Степень удовлетворенности родителей качеством услуг», предоставляемых МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска приняли 154 семьи. В полной мере удовлетворены 84% родителей, 15% - частично удовлетворены и 1% родителей ответили: «скорее нет, чем да». Для полного удовлетворения родители предлагают построить бассейн, добавить МАФы на участках детского сада, открыть театральный кружок, научить детей писать и читать.
      Таким образом, в этом учебном году, проведена удовлетворительная работа  по  сотрудничеству детского сада и семьи. План по взаимодействию с родителями выполнен полностью.    

7. Преемственность в работе со школой

      Анализируя выполнение плана преемственности детского сада со средней школой №5 необходимо отметить, что в текущем году были проведены  мероприятия  в соответствии с годовым планом работы. Прошли традиционные посещения детьми подготовительной к школе групп праздничной линейки, посвящённой Дню знаний. Для родителей выпускников была организована «Школа первоклассника».  Эти мероприятия явились хорошим средством профилактики трудностей школьной адаптации выпускников и их родителей.

      В марте 2015 года воспитанники подготовительных групп, ученики первых классов участвовали в совместных спортивных соревнованиях, где команда нашего детского сада заняла 1 место.

      Воспитатели с детьми на группах организовывали сюжетно-ролевые игры школьной тематики, беседы, встречи с обучающимися школы, которые посещали наш детский сад.

      Сравнительные результаты социально-психологической адаптации выпускников нашего детского сада в школах города показывают положительную динамику: 
	Учебный год
	Всего детей, поступивших в 1 класс
	Уровень адаптации в школе по итогам 1 четверти

	
	
	Тяжелая, дезадаптация
	Средняя, 

неполная
	Легкая, 

полная

	2013-2014
	60
	6 – 10%
	22 – 37%
	32 – 53%

	2014-2015
	62
	2 – 3%
	22 – 35%
	38 – 62%


        Педагогам необходимо проводить дальнейшую работу по социально-коммуникативному и личностному развитию детей дошкольного возраста.
8. Платные образовательные услуги

         Платные образовательные услуги проводились по девяти  видам деятельности: 

· обучение основам английского языка – Татьяна Михайловна Копейкина (образование среднее специальное, стаж педагогической работы 29 лет, высшая категория);

· обучение вокалу – Наталья Семеновна Садовникова (образование высшее педагогическое, стаж 24 года, высшая квалификационная  категория);

· обучение основам хореографии – Светлана Геннадьевна Степанова (образование высшее педагогическое, первая квалификационная  категория, педагогический стаж 15 лет);

· ритмика – Лариса Леонидовна Ростовщикова (образование высшее педагогическое, первая квалификационная  категория, педагогический стаж 20 лет);

· художественный труд – Ольга Евгеньевна Сычёва (образование среднее специальное, стаж 5 лет, без квалификационной категории);

· коррекционно-развивающие занятия с психологом -  Ирина Владимировна Журавлёва   (образование  высшее, стаж работы 23 года, высшая квалификационная категория);

· подготовка к обучению грамоте – Галина Александровна Захарова (образование высшее, стаж работы 44 года, 1 квалификационная категория);

· коррекция речи – Наталья Сергеевна Морозова (образование высшее, стаж 1,5 года, без  категории).

· дежурная 12-часовая группа.

        За 2014-2015 учебный год дополнительные платные образовательные услуги  посетили 197 воспитанников. 

      Услуги оказывались согласно циклограмме занятий, с использованием дополнительных программ обучения и развития: «Программа по обучению детей английскому языку в детском саду»,  Копейкиной Т.М.,  Программа обучения и воспитания детей с фонетико-фонематическим недоразвитием речи, Филичевой Т.Б., Чиркиной Г.В., Программа по коррекции психологического развития и формированию эмоционально-волевой сферы детей от 3 до 7 лет, Журавлёвой И.В., Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение вокалу» для детей 3-7лет, Н.С.Садовникова, музыкальный руководитель, Программа по художественному труду и рукоделию «Умелые ручки» для детей от 5 до 7 лет, Коробковой Т.В., Программа по обучению основам хореографии «Талант – восьмое чудо света», Опришко М.В.
       Воспитанники, посещающие дополнительные платные образовательные услуги  выступали на всех мероприятиях детского сада, участвовали в различных конкурсах.

       Анализ наблюдений и результатов диагностического обследования уровня развития детей, показал положительную динамику качества освоения дополнительных программ  обучения, что свидетельствует об удовлетворительной работе и профессионализме специалистов, оказывающих дополнительные платные образовательные услуги в образовательной организации. 
       В следующем учебном году необходимо продолжить данную работу.

9. Итоги административно-хозяйственной работы

       В 2014-2015 учебном году проведён ряд мероприятий для обеспечения решения годовых задач и оснащения предметно-развивающей среды. Для методического кабинета приобретён дидактический и методический материал для речевого развития воспитанников, для формирования познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру, для развития творческой активности детей. Группы детского сада пополнили играми и пособиями.
       Произведён капитальный ремонт прачечной, в группах «Солнышко» и «Почемучка»  (раздевалка, групповая комната и туалетная комната), косметический ремонт группы «АБВГДейка». В группах «Радуга», «Почемучка», «Колобок» заменены стенды для родителей, таблицы «Меню». В отремонтированные группы приобретена новая мебель. В коридорах детского сада так же приобретены новые стенды «Высказывания известных людей о воспитании». Всех посетителей и гостей детского сада встречает новая вывеска «С днём победы!», изготовленная к празднованию 70-летия Победы в Великой Отечественной войне. 

       На участках детского сада: выкорчевали тополя, поменяли заборы (группы «Лучики», «Любознайка», «Капелька», «Теремок», «Улыбка»), обновили малые архитектурные формы, произведена замена песка, созданы новые клумбы.

10. Вывод

      Таким образом, анализ деятельности образовательной организации за 2014-2015 учебный год позволяет отметить положительные моменты в части:  состояния кадрового обеспечения, здоровья детей, выполнения годовых задач, освоения воспитанниками Основной общеобразовательной программы дошкольного образования МАДОУ «Детский сад комбинированного вида №29» г.Тобольска, взаимодействия с родителями, преемственности в работе со школой, оказания платных образовательных услуг, административно-хозяйственной работы.   

      В этом учебном году педагогический коллектив полностью укомплектован. Образовательный уровень педагогического коллектива  за три  года имеет положительную динамику. Увеличился процент педагогов с высшим дошкольным образованием на 5%. Квалификационный уровень имеют 81% педагогического состава. Количество  педагогов с соответствием занимаемой должности – 7, со второй категорией – 1, с первой – 11 человек, 3 педагога с высшей категорией, без категории – 5 человек. В 2014-2015 учебном году  8 педагогов подтвердили свой профессионализм путём прохождения аттестации, 7 педагогов прошли курсы повышения квалификации. Уровень педагогического состава  по стажу работы стабильный, что в свою очередь свидетельствует о положительном эмоциональном и психологическом климате в учреждении. Основной состав педагогов постоянен, преобладают воспитатели со стажем более 15 лет.
      В течение учебного года педагоги посещали городские методические объединения, занимались самообразованием, что способствовало повышению их профессионального потенциала и компетенции, стимулированию профессионального развития. 

      Педагоги распространяли собственный опыт в области повышения качества образования на разных уровнях: детского сада, на муниципальном, областном и всероссийском. Так же воспитатели и дети  участвовали в конкурсах и соревнованиях разных уровней: внутриучрежденческих, городских, областных, всероссийских.
       Анализ здоровья детей детского сада свидетельствует об эффективности работы коллектива по вопросу укрепления и сохранения здоровья воспитанников. Наблюдается значительное увеличение количества детей с первой группой здоровья. За 3 года индекс здоровья стабильный – 33, количество  часто болеющих детей снизилось на 0,3%. 
       С поставленными годовыми задачами (Развитие речи детей через театрализованную деятельность. Формирование познавательных интересов у дошкольников через сюжетно-ролевую игру) коллектив справился. Анализ предметно-развивающей среды показал, что на группах созданы условия для развития речи, познавательных интересов в игровой и творческой деятельности. 
        Анализ речевого развития детей и сформированности познавательных интересов воспитанников показал высокий (75%) и средний (25%) уровень. 

       Оценка профессионального мастерства педагогов показала достаточный уровень теоретических знаний основных задач, методов и приёмов по выполнению годовых задач.

       Анализ освоения воспитанниками основной общеобразовательной программы дошкольного образования образовательной организации подтверждает эффективность проделанной работы. Качество освоения программы, по результатам диагностического обследования, составило 96%.  

      Анализ коррекционной работы на группе компенсирующей направленности показал положительные результаты.

      Удовлетворительная работа проведена по сотрудничеству детского сада и школы. По результатам диагностического обследования сформированности школьно-значимых функций у 98% выпускников детского сада сформирована мотивационная готовность к школе, они осознают себя будущими учениками, понимают необходимость обучения, проявляют интерес к новым знаниям.  
      По  сотрудничеству детского сада и семьи в этом учебном году проведена удовлетворительная работа. План по взаимодействию с родителями выполнен полностью.    

      Анализ результатов диагностического обследования уровня развития детей, показал положительную динамику качества освоения дополнительных программ  обучения.  

      В 2014-2015 учебном году проведён ряд мероприятий по осуществлению административно-хозяйственной работы для оснащения предметно-развивающей среды детского сада.

       Вместе с положительными моментами имеются проблемы, требующие решения. 10% воспитанников имеют низкий уровень познавательного и речевого развития. Дети   затрудняются в составлении рассказа по картине, в сочинении коротких сказок на заданную тему, в описании героев художественных произведений. Это обусловлено недостаточной работой педагогов по использованию технологий, направленных на развитие речи, активизации мыслительной деятельности детей. 
      Так же 6% детей не соблюдают элементарные общепринятые нормы поведения в детском саду и на улице, конфликтуют со сверстниками при распределении ролей, не способны улаживать конфликты с помощью речи, так как не все педагоги учитывают возрастные, индивидуальные и личностные особенности  детей.
      В педагогическом коллективе есть педагоги, чей  профессиональный уровень необходимо повышать в соответствие с Федеральными государственными образовательными стандартами.
      Для решения данных проблем на 2015-2016 учебный год определили следующие задачи:
1. Познавательное и речевое развитие детей дошкольного возраста средствами образовательных технологий в условиях обновления образования.
2. Создание педагогических условий для социально-комуникативного развития дошкольников.
Задачи на 2015-2016 учебный год

1. Познавательное и речевое развитие детей дошкольного возраста средствами образовательных технологий в условиях обновления образования.

2. Создание педагогических условий для социально-коммуникативного развития дошкольников.

	Наименование деятельности и целевая установка
	Содержание основной деятельности
	
	Ответственные

	Организациионно-педагогическая деятельность

Цель: повысить педагогическое мастерство, результативность и качество образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО

	Самообразование педагогов

	
	Курсы повышения квалификации педагогов
	По графику
	Воспитатели

	
	Посещение городских методических объединений
	По графику
	Воспитатели

	
	Обзор новинок методической литературы
	1 раз в квартал
	Старший воспитатель 

	
	Взаимопросмотр организованной образовательной деятельности
	В течение года
	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова



	
	Сетевое взаимодействие с МАДОУ №10, №42
	По плану
	

	
	Реализация плана работы Рабочей  группы ДОО по внедрению ФГОС ДО
	В течение года  


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова,

педагоги

	
	Изучение, обобщение 

передового педагогического опыта воспитателей
	
	

	
	Участие в конкурсах, фестивалях разных уровней
	
	

	
	Проведение единых методических дней 
	1 раз в квартал
	

	
	Аттестация сотрудников

	
	Составление графика аттестации педагогов
	Сентябрь
	Администрация

	
	Индивидуальные консультации, просмотр образовательной деятельности педагогов
	По плану
	Старший воспитатель

	
	Педагогические советы

	
	№1, «Сотрудничество педагогов как форма достижения результата» 

- об избрании секретаря и председателя Педагогического совета на 2015-2016 учебный год.                                                                                                                                                          
- информация с августовской конференции работников системы образования «От педагогических технологий к образовательным результатам: содержание, деятельность, качество»; 

- утверждение плана работы на 2015 – 2016 учебный год;

- утверждение наставников-тьюторов к молодым педагогам.
	Сентябрь


	Директор

С. В. Шевелёва,

старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова

	
	№2, «Познавательное и речевое развитие детей дошкольного возраста средствами образовательных технологий в условиях обновления образования» 
- результаты тематической проверки «Познавательное и речевое развитие детей дошкольного возраста средствами образовательных технологий в условиях обновления образования»;

- семинар-практикум в форме «Методического ринга» 
- результаты диагностики освоения Основной общеобразовательной программы дошкольного образования образовательной организации;

- результаты уровня сформированности ШЗФ.
	Декабрь


	Директор 

С. В. Шевелёва

старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова



	
	№3 «Создание педагогических условий для социально-коммуникативного  развития дошкольников»
- результаты тематической проверки «Создание педагогических условий для социально-коммуникативного развития дошкольников»
 - эстафета передового опыта «Педагогический сундучок», воспитатели.
	Март   
	Директор

С. В. Шевелёва

старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова

	
	№4  Итоговый «Результаты работы за учебный год»

- анализ выполнения годовых задач;

- итоги комплексной проверки подготовительных групп;

- «Наши достижения» - отчет педагогов о проделанной работе за год, результаты освоения   Основной общеобразовательной программы дошкольного образования образовательной организации; результаты уровня сформированности ШЗФ.
	Май


	Директор 

С. В. Шевелёва

старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова

	
	Консультации

	
	Организация и проведение диагностики по определению степени сформированности школьно-значимых функций у детей подготовительных групп


	Октябрь,

апрель


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	Сотрудничество с семьей: цели, задачи, планирование.
	В течение года


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	По запросу педагогов
	
	

	
	«Формирование КГН у детей младшего дошкольного возраста».
	
	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова,

старшая мед.сестра 

И.И.Городейчук

	
	«Укрепление здоровья детей посредством здоровьесберегающих технологий»
	
	

	
	Семинары-практикумы, мастер-классы

	
	Мастер-класс «Проблемное обучение»


	Сентябрь
	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова 

Учитель-логопед 

Н.С.Морозова

	
	Педагогическая панорама «Развитие речи дошкольников»
	Октябрь
	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова 

воспитатели

	
	Деловая игра с включением «Мозгового штурма» (Двойное кольцо Сократа)
	Ноябрь


	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова, воспитатели 

	
	Семинар-практикум по реализации познавательного и речевого направлений
	Декабрь 
	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова, воспитатели

	
	Мастер – класс «Использование метода мнемотехники в работе педагога по развитию речи детей»
	Январь
	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова, воспитатели

	
	Семинар-практикум

«Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста»
	Февраль 


	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова

	
	Мастер-классы «Использование игровых технологий в социально-коммуникативном развитии дошкольников»
	Март

Апрель 


	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова,
педагоги

	
	Мастер-классы «Организация исследовательской детской деятельности в ДОО»
	Май

Июнь 
	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова

	
	Мастер-классы «Организация и проведение праздников с детьми летом»
	Июль Август
	Музыкальный руководитель

Воспитатели 

	
	Тренинги, семинары
	В течение года
	Специалисты 

Центра ПМСС

	
	Смотры, конкурсы, выставки

	
	Выставка поделок из природного материала «Осенние фантазии»
	Сентябрь
	Старший воспитатель 

Л.Л.Ростовщикова Воспитатели 

	
	Выставка рисунков по ПДД «Безопасность на дорогах и улицах»
	В течение года
	

	
	Конкурс фотографий ко Дню пожилых людей «Жили-были…» 
	Октябрь


	

	
	Выставка рисунков ко  Дню матери «Я и моя мама»
	Ноябрь 
	

	
	Конкурс мини-спектаклей, этюдов, сценок и т.п. «В мире театра»
	Декабрь


	

	
	Смотр-конкурс зимних участков «Зимняя сказка»
	Декабрь


	

	
	Конкурс педагогического мастерства в ОО
	Январь


	

	
	Конкурс стихов и постановок, посвящённых творчеству П.П.Ершова
	Февраль
	

	
	Конкурс фотографий «Я живу в своей семье»
	Март-апрель
	

	
	Смотр-конкурс цветников «Расти, цветочек маленький!»
	Июнь 
	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	Организация выставки детских рисунков по сказкам 

К.И. Чуковского
	Июль 
	Воспитатели 



	
	Конкурс огородников «Урожай собирай»
	Август 
	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	Музыкальные, физкультурные развлечения, праздники

	
	 Праздники:

- «Наш любимый детский сад!» (средние, старшие, подготовительные группы) – 2 сентября;

-  «Здравствуй, детский сад!»

(1,2 младшие группы).

Физкультурно-познавательные развлечения
	Сентябрь


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова,

С. В. Елфимова

музыкальный руководитель

Н.С.Садовникова,

воспитатели

Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова,

музыкальный руководитель

Н.С.Садовникова,

воспитатели

	
	Праздники урожая
	Октябрь


	

	
	Спортивные праздники  
	
	

	
	Праздник ко Дню матери
	Ноябрь
	

	
	Новогодние праздники
	Декабрь
	

	
	 Дни здоровья
	Январь
	

	
	Праздник ко Дню защитника Отечества
	Февраль


	

	
	Малые Олимпийские игры
	
	

	
	Праздник, посвященный 8 марта
	Март
	

	
	Развлечения к Дню смеха
	Апрель


	

	
	Отчетный концерт «Радуга талантов» (с детьми посещающими дополнительные образовательные услуги)
	
	

	
	Праздник, посвященный 

9 мая:

- «Мы Победу празднуем!» (подгот., старш. группы)

-  «Хорошо у нас в саду» (1,2 младш., средн. группы)
	Май


	

	
	Выпускной бал «До свиданья, детский сад! Здравствуй, школа!» 

(подготовительные  группы)
	
	

	
	Праздник «Здравствуй, лето!», посвященный Дню защиты детей
	Июнь 
	Воспитатели

	
	Музыкально-спортивный праздник, посвященный Дню независимости России.
	Июнь
	Воспитатели

	
	Праздник дружбы, солнца и тепла
	Июнь
	Воспитатели

	
	Организация и проведение развлечений по правилам дорожного движения («Веселый светофор», «Азбука дорожного движения»)
	Июль 
	Воспитатели

	
	Физкультурный праздник «Солнце, воздух и вода - наши лучшие друзья»
	Июль
	Воспитатели

	
	Спортивный досуг «Игры народов мира»
	Август 
	Воспитатели

	
	Экскурсии

	
	В СОШ № 5 (подг. гр.)
	В течение года


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова, 

С.В. Елфимова 

Воспитатели

 

	
	В библиотеку (полг.гр.)
	
	

	
	На осеннюю полянку (2 мл., ср.гр., ст.гр., подг.гр.)
	
	

	
	В драматический театр (ст.,под.гр)
	
	

	
	К перекрестку (ср., ст., подг. гр.)
	
	

	
	К памятнику 

Д. И. Менделеева (ст., подг. гр.)
	
	

	
	В музей им.П.П.Ершова(подг.гр.)
	
	

	
	В аптеку (подг. гр.) 
	
	

	
	В пожарную часть (подг.гр.)
	
	

	
	Психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк)

	
	1. Заседания

- результаты диагностического обследования детей (утверждение списка детей, дозачисленных в подготовительную группу компенсирующей направленности для детей с ФФНР);

- промежуточные результаты коррекционной работы;

- результаты коррекционной работы за учебный год. 
	Согласно графика

(сентябрь, январь, май)
	Директор

С.В.Шевелёва,

воспитатель

С.В. Елфимова,

старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова, 

 учитель-логопед

Г. А. Захарова

старшая мед. сестра 

И.И. Городейчук,

воспитатели

	
	Методические объединения на базе учреждения

	
	Методическое объединение для педагогов города по художественно-эстетическому направлению

	Ноябрь 
	Старший воспитатель  Л.Л.Ростовщикова,

воспитатели

	
	Организация дополнительных платных образовательных услуг

	
	Презентация дополнительных платных образовательных услуг
	Сентябрь,  октябрь 
	Директор 

С.В. Шевелёва,

старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова, специалисты

	
	Составление графика работы дополнительных платных образовательных услуг
	Сентябрь


	

	
	Заключение договоров с родителями (законными представителями) на оказание дополнительных платных образовательных услуг
	В течение года
	Директор 

С.В. Шевелёва

	
	Отчетный концерт «Радуга талантов»
	Апрель-май


	Специалисты 

	
	Организация предметно-развивающей среды

	
	Пополнять развивающие зоны в группах согласно требованиям ФГОС ДО, Образовательной программы дошкольного образования образовательной организации  и годовым задачам
	В течение года
	Администрация,

воспитатели



	
	Методический кабинет

	
	Оформление и подбор информационного материала для стенда «Для вас, педагоги»
	В течение года


	Старший воспитатель  Л.Л.Ростовщикова

	
	Пополнение разделов материалами (литературой, играми и др.) по направлениям образовательной деятельности.
	
	

	
	Оформление памяток и рекомендаций для воспитателей по работе с родителями
	
	

	
	Пополнение методической копилки фото и видеоматериалами
	
	

	
	Выставки в кабинете:

- методической литературы и периодических изданий
	
	

	Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Цель: 
создание в дошкольной организации максимально эффективных условий для сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей 


	Физкультурно-оздоровительная работа

	
	Рациональная организация двигательной активности детей, соблюдение теплового режима.
	Ежедневно
	Старшая мед.сестра 

И.И. Городейчук

	
	Обновление и пополнение физкультурным оборудованием уголков на группах
	В течение года
	Администрация 

	
	Составление плана физкультурно-оздоровительных мероприятий
	Сентябрь


	Воспитатели,

старшая мед.сестра 

И.И. Городейчук

	
	Закаливающие процедуры на всех возрастных группах 
	В течение года
	Старшая мед.сестра 

воспитатели

	
	Контроль проведения физкультурной деятельности
	
	Старшая мед.сестра 

ст.воспиатель

	
	Мониторинг физической подготовленности и обследования физического развития детей
	Сентябрь, май
	Воспитатели

	
	Выпуск листов «Витаминка советует» на тему пропаганды здорового образа жизни и безопасного поведения
	В течение года 

В период карантинов
	Старшая мед.сестра 

И.И. Городейчук,

зав.хозяйством 

Е.С. Мельникова

	
	Выпуск санитарных бюллетеней
	
	

	
	Организация рационального питания детей

	
	20-дневное меню
	В течение года
	

	
	Витаминизация блюд
	
	

	
	Создание комиссии по контролю  питания детей
	Сентябрь


	

	
	Постоянный контроль питания детей (особое внимание на детей с аллергическими проявлениями)
	В течение года
	

	
	Система работы по созданию комфортной пространственной 

и психологической среды

	
	Оформление информационных стендов в коридоре детского сада
	В течение года


	Старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова

	
	Оформление информационных уголков для родителей в группах
	
	Воспитатели

	
	Оформление информации для родителей  по адаптации и возрастным особенностям детей вновь поступающих в детский сад 
	
	Воспитатели групп раннего возраста,

1 младших групп

	
	Подбор аудиотеки по тематическим неделям
	
	Муз.руководитель

Н.С.Садовникова

	
	Пополнение групп новыми яркими игрушками, играми
	
	Администрация

	
	Индивидуальный и личностный подход к воспитанникам с учётом  психолого-физиологических особенностей  
	
	Воспитатели 

	
	Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников

	
	Оформление информационного стенда по ОБЖ «Безопасность детей – забота общая» 
	В течение года
	Администрация

	
	Составление плана работы по ПДД с детьми и педагогами
	Сентябрь


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	Оформление информации для родителей на группах по ОБЖ
	В течение года
	Воспитатели

	
	Встреча с сотрудниками ГИБДД
	В течение года


	Старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова

	
	Плановые и внеочередные инструктажи по ОТ, ГО и ЧС, ПБ
	
	Заведующая хозяйством

Е.С. Мельникова

	
	Плановые занятия по эвакуации детей и сотрудников из здания  


	Согласно графику
	

	Контрольно-аналитическая и диагностическая деятельность

Цель:   

Повышение качества образовательного процесса. Всестороннее развитие детей, подготовка их к следующей социальной ступени.

                         
	Внутриучрежденческий  контроль

	
	Тематическая проверка:

«Познавательное и речевое развитие детей дошкольного возраста средствами образовательных технологий в условиях обновления образования»
	Ноябрь


	Директор

С. В. Шевелёва

старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова, 

С.В. Елфимова

	
	Тематическая проверка: 
«Создание педагогических условий для социально-коммуникативного развития дошкольников»
	Март 
	

	
	Комплексная проверка (подготовительные группы)
	Апрель
	

	
	Мониторинг образовательного процесса
	В течение года
	

	
	Утренний приём, гимнастика на воздухе, организация прогулки
	Июнь-август
	Ст. медсестра И.И.Городейчук,

ст.воспитатель

	
	Диагностика развития детей 

	
	Диагностическое обследование детей всех возрастных групп «Освоение основной образовательной программы дошкольного образования образовательной организации»
	Сентябрь, май


	Воспитатели, старший воспитатель

Л.Л.Ростовщикова, 

муз.руководитель

	
	Диагностика детей подготовительных групп «Степень сформированности школьно-значимых функций»
	Октябрь, апрель
	

	Взаимодействие с родителями (законными представителями)

Цель: создавать благоприятные условия для взаимодействия коллектива образовательной организации и родителей
	Консультативно-информационная работа с родителями

	
	Оформление информационных стендов для родителей по тематическим неделям
	В течение года 
	Воспитатели



	
	Консультации:

- «Безопасность вашего малыша»;

- «Адаптация к детскому саду»; 

-   «Говорю с ребёнком на языке игры»;

- «Зачем ребёнку играть?» 

- «Познавательное и речевое развитие»;

- «Готовимся к школе»; 

- «Здравствуй, лето!»;

- «Солнце, воздух и вода – польза или вред?» 

- По запросам родителей
	В течение года
	Старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова,

С.В.Елфимова,

зав.хозяйством

Е.С. Мельникова,

старшая мед.сестра

И.И.Городейчук,

воспитатели



	
	Консультации Центра ПМСС 
	В течение года 
	Ст.воспитатель

Л.Л.Ростовщикова,

специалисты Центра ПМСС 

	
	Обновление материалов на сайте детского сада  
	Ежемесячно
	Воспитатль 

С.В. Елфимова

	
	Общие родительские собрания
	В течение года


	Директор

С.В.Шевелёва,

ст. воспитатель

Л.Л.Ростовщикова,

воспитатели 



	
	Родительские собрания в группах
	
	

	
	Фотовыставка «Как мы живём»
	
	

	
	Анкетирование по вопросам, возникающим в процессе образовательной деятельности и воспитания детей
	
	

	
	Организация совместной познавательно-творческой деятельности

	
	Совместные праздники, развлечения, концерты
	В течение года
	Старший воспитатель Л.Л.Ростовщикова,

воспитатели,

муз.руководитель Н.С.Садовникова

	
	Участие в выставках, конкурсах
	
	

	
	Совместные экскурсии, походы
	
	

	
	Работа с трудными семьями, защита прав ребенка

	
	Анализ семей воспитанников по социальным группам. Заполнение социального паспорта  семей.[image: image1.png]


[image: image2.png]


[image: image3.png]


[image: image4.png]


[image: image5.png]


[image: image6.png]


[image: image7.png]


[image: image8.png]


[image: image9.png]


[image: image10.png]


[image: image11.png]


[image: image12.png]



	Октябрь


	Администрация,

воспитатели



	
	Пополнение банка данных о детях, находящихся в трудной жизненной ситуации (инвалиды, из асоциальных семей, неполные семьи и др.)
	В течение года
	Администрация,

воспитатели



	
	Взаимодействие с социальными институтами города (соцзащита, опека, полиция)
	В течение года
	Администрация

	
	Памятки, консультации: «Воспитание с любовью», «Жестокое обращение с детьми в семье», «Правовое воспитание:
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Декларация о правах ребёнка».
	В течение года
	Воспитатели

	Административно-хозяйственная работа

Цель: создать

материально-технические условия для реализации Основной образовательной программы образовательной организации

	Материально-техническое обеспечение

	
	Капитальный ремонт прачечной
	В течение года
	Администрация



	
	Ремонт группы «Топотушки»
	
	

	
	Приобретение канцтоваров
	
	

	
	Приобретение бытовой химии и средств личной гигиены
	
	

	
	Обновление МАФов на участках, обновление песка
	Июнь-август
	

	
	Косметический ремонт групп
	
	

	
	Совещания при директоре

	
	Оказание платных образовательных услуг
	В течение учебного года


	Директор

С.В. Шевелёва



	
	О выполнении плана Рабочей группы по введению ФГОС ДО
	
	

	
	О выполнении плана по развитию социального капитала
	
	

	
	О подготовке и участии в конкурсах муниципального, областного и всероссийского уровней
	
	

	
	Результаты диагностики
	
	

	
	Организация закаливания
	
	

	
	Организация питания. Выполнение норм питания
	
	

	
	О подготовке к зимнему периоду
	
	

	
	Поступление и расходование денежных средств
	
	

	
	Анализ заболеваемости
	
	

	
	О работе по охране безопасности жизнедеятельности (ОБЖ)
	
	

	
	О сохранности имущества, рациональном использовании средств
	
	

	
	О готовности к новому учебному году
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